PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE
FAKULTA MANAZMENTU

DOHODA
O ZABEZPECENI ODBORNEJ PRAXE PRE STUDENTOV

Zmluvné strany:

Vysoka Skola: Pre¥ovska univerzita v Prefove, Fakulta manaZmentu

Sidlo: ul. Konstantinova &. 16, Presov 080 01

Zastipena: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D., dekan fakulty
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meno Studenta a skratka odboru

uzatvaraju tiuto dohodu.

ot 4
Predmet dohody.

1. Predmetom tejto dohody je vykonavanie odbornej praxe medzi organizaciou
a §tudentmi Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove, po vzijomnej
dohode a za podmienok uvedenych v obsahu tejto zmluvy.

2. Odborna prax predstavuje aplikaciu teoretickych vedomosti v praxi $tudentmi Fakulty
manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove, ktori §tuduji dennt alebo externa formu
Stadia v akademickom roku 2019/2020. Dizka praxe je v rozsahu v celkovom poéte

240 hodin. : ,,
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Termin praxe.

Odborna prax sa vykona v rozsahu 240 hodin
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CL IIL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran.

A. Priava a povinnosti Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove .

i;

Fakulta manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove zabezpe¢i kontinuélny
apriamy proces praktickych skusenosti pre Studentov v akademickom roku
2019/2020 uvedenych Studentov, tym spdsobom, aby bol naplneny obsah tejto
dohody.

Pocas vykonu odbornej praxe $tudentov Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity
v PreSove u organizacie, si vedenie Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v
PreSove vyhradzuje pravo kontroly v rozsahu hodnotenia.

B. Prava a povinnosti organizacie.

1.

[Se]

Organizdcia je povinna zabezpedit' vhodné podmienky pre vykon praxe v rozsahu
pracovnej naplne ako je to ur¢ené v ¢l. I. ,, Predmet dohody “ ods.3, tejto dohody.

. Organizicia zabezpeci plnenie pracovnej naplne u absolventov praxe pod dohl'adom

povereného zamestnanca organizacie a zaroveii je povinna pred nastupom na vykon
praxe poudit’ $tudenta o predpisoch BOZP.

Organizicia je povinna oboznamit’ §tudentov s internymi predpismi a podmienkami
za akych sa ma vykonavat ich odborna prax.

Organizacia ma informativnu povinnost vo¢i vedeniu Fakulty manazmentu
PreSovskej univerzity v PreSove o priebehu a vysledku praxe momentom dorucenia
poZiadavky zo strany Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove.

Organizicia je povinna po ukonceni praxe vyhotovit’ potvrdenie o praxi kazdému
Studentovi.
Clanok IV.
Vieobecné a zidverené ustanovenia.

Zmeny k tejto dohode je mozZné realizovat’ len na zaklade pisomného dodatku, ktory
musi byt podpisany oboma stranami tejto dohody.

Pravne vztahy neupravené v tejto dohode sa budi riadit’ prislu§nymi ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika, Zakonnika prace a vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi platnymi na izemi SR.

Dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch. /3ks/
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